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福岡県立福岡中央高等学校のグランドデザイン 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

スクール・ポリシー 

グラデュエーション・ポリシー 

・文化の香り高い校風、品格に

富む生徒の育成 

・文武両道に励み、健やかな心

身を育成 

・世界に通用する自己表現力・

リーダーシップの育成 

・難関大学を目指す素養である

「思考力・判断力・表現力」を

身に付けた確かな学力の育成      

カ リ キ ュ ラ ム ・ ポ リ シ ー 

・生徒が主体の学校行事運営を通した主体的

態度の育成 

・全教育領域における SDGｓ学習や道徳教育

及び人権教育の推進 

・諸団体と連携した教科横断的な講座の開設

や社会人講師の利用 

・海外修学旅行や海外交流を通した国際理解 

教育の実施 

アドミッション・ポリシー 

・自己の将来像を真剣に考え、まじ

めに努力する生徒 

・自らを律し、他者に対する配慮が

できる生徒 

・自分を取り巻く社会を愛し、その

発展のために行動できる生徒 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 

地域 

校訓「誠意・仁愛・努力」 校是「文化の香り高い校風・品格に富む生徒の育成」 

 

＜主体的・対話的で深い学びの実践＞ 

・「主体的・対話的で深い学び」の実践 

・ICT 機器を活用したＡＬ型授業の展開 

・授業アンケートの充実 

・教科横断的な学びの実践 

 

＜特別活動＞ 

・生徒主体の学校行事(体育大会・文化祭・ 

予餞会・図書館祭等)による望ましい集団活

動の実践 

・中学生オープンスクールの実施 

 

 

＜総合的な探究の時間＞ 

・自己探究プログラム 

・学問探究プログラム 

・表現力育成プログラム 

 

・ 

 

 

＜部活動＞ 

・部活動生徒による地域との交流 

・平尾小学校スマイルタイムの実施 

・同窓会による部活動支援 

育成を目指す資質・能力 

・確かな学力 ・豊かな創造性 ・礼節を基盤とした品格 

 

 

 

 

本校の指導内容等  

大学 

中学校 

小学校 

 

ＰＴＡ 

同窓会 

進路指導 教科指導 

 

生徒指導 

「鍛ほめ福岡メソッド」の実践 

令和６年度の教育重点目標 

○確かな学力の向上（観点別評価の充実や指導と評価の一本化の組織的推進） 

○キャリア教育の一層の推進と充実（高い志を育み、難関大学合格を目指す学校全体での進路指導の工夫、ＩＣＴを活用した個別指

導の実施） 

○自己指導能力を育成する組織的生徒指導体制の確立（自ら考え行動できる生徒の育成） 

○今日的課題に対する対応（生徒の多様な資質・能力を伸ばす効果的な教育活動の実施・一人一台端末を活用した教育ＤＸの推進） 

学校番号 

スクール・ミッション 

・不易と流行を踏まえ、グローバル化に対応できる人材を育成する高校 

 海外の姉妹校や同窓会などの諸団体と連携した教育活動を通して、世界で活躍できる人材を育成します。 


